UCHWALA Nr 10/2018
Walnego Zebranla Czionkéw Stowarzyszenia
Na Rzecz Rozwoju Spotecznoscl Lokalnej »MROGA"

w sprawie uchwalenia regulaminu Rady
Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Spotecznosci Lokalnej "Mroga".

podjeta w dniu 16.12.2015 r.

Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Spotecznosci
Lokalnej ,Mroga” zgodnie z § 16 ustep 1. najwyzszq wiladzg Stowarzyszenia jest
Walne Zebranie Czionkéw oraz § 23 ustep 3 statutu Stowarzyszenia: w sprawach nie
uregulowanych Statutem majg zastosowanie przepisy Prawa o stowarzyszeniach:

1. Uchwala regulamin Rady Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Spotecznosci
Lokalnej "Mroga" w brzmieniu zgodnym z trescia dokumentu stanowigcego zatgcznik
do niniejszej uchwaty.

2. Uchwata wechodzi w zycie z dniem podjecia.

Protokolant Przewodniczacy Zebrania
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Zalgcznik do Uchwaty Nr 10/2015
Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia

Regulamin Rady
Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Spotecznosci Lokalne] ,,MROGA"

ROZDZIAL |

Postanowienia ogéine

§1

Regulamin Rady Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju
Spotecznosci Lokalnej ,Mroga” okresla organizacie wewnetrzng i tryb pracy Rady
Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Spolecznosci Lokalnej
,Mroga”, zwanej dalej ,Radg".

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1)
2)
3)
4)
o)
6)
7)
8)

9)

LGD - oznacza Lokalng Grupe Dziatania Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju
Spotecznosci Lokalnej ,Mroga”;

Rada — oznacza organ decyzyjny Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia Na
Rzecz Rozwoju Spotecznosci Lokalnej ,Mroga”;

Regulamin — oznacza Regulamin Rady Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia
Na Rzecz Rozwoju Spotecznoséci Lokalnej ,Mroga”;

Walne Zebranie Czionkéw — oznacza Walne Zebranie Cztonkoéw Lokalnej Grupy
Dziatania Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Spotecznosci Lokalnej ,Mroga”;
Zarzad — oznacza Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania ,Stowarzyszenia Na Rzecz
Rozwoju Spotecznosci Lokalnej ,Mroga™;

Prezes Zarzadu - oznacza Prezesa Zarzadu Lokalnej Grupy Dziatania
Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Spotecznosci Lokalnej ,Mroga”;

Biuro — oznacza Biuro Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia Na Rzecz
Rozwoju Spotecznoéci Lokalnej ,Mroga”;

LSR - oznacza Lokalng Strategie Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznosé LGD;

Statut — oznacza Statut Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia Na Rzecz
Rozwoju Spofecznosci Lokalnej ,Mroga™;

10) Ustawa o RLKS - Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z

udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2015 r. poz. 378);

11) Rozporzadzenie 1303/2013 — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspoélne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogéine dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z
20.12.2013).



Zatgcznik do Uchwaty Nr 10/2015
Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia

Regulamin Rady
Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Spolecznosci Lokalnej ,, MROGA”

ROZDZIAL |

Postanowienia ogélne
§1

Regulamin Rady Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju

Spotecznosci Lokalnej ,Mroga” okresla organizacje wewnetrzng i tryb pracy Rady

Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Spofecznosci Lokalnej

Mroga”, zwanej dalej ,Radg”.

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1) LGD - oznacza Lokalng Grupe Dziatania Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju
Spoteczno&ci Lokalnej ,Mroga”;

2) Rada — oznacza organ decyzyjny Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia Na
Rzecz Rozwoju Spolecznosci Lokalnej ,Mroga”;

3) Regulamin — oznacza Regulamin Rady Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia
Na Rzecz Rozwoju Spotecznosci Lokalnej ,Mroga”;

4) Walne Zebranie Czionkéow — oznacza Walne Zebranie Czionkéw Lokalnej Grupy
Dziatania Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Spotecznosci Lokalnej ,Mroga”;

5) Zarzad — oznacza Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania ,Stowarzyszenia Na Rzecz
Rozwoju Spotecznosci Lokalnej ,Mroga”;

6) Prezes Zarzadu — oznacza Prezesa Zarzadu Lokalnej Grupy Dziatania
Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Spotecznosci Lokalnej ,Mroga”;

7) Biuro — oznacza Biuro Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia Na Rzecz
Rozwoju Spotecznosci Lokalnej ,Mroga”;

8) LSR - oznacza Lokalng Strategie Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznos$¢ LGD;

9) Statut — oznacza Statut Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia Na Rzecz
Rozwoju Spotecznosci Lokalnej ,Mroga”;

10) Ustawa o RLKS — Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. © rozwoju lokalnym z
udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. 22015 1. poz. 378);

11) Rozporzadzenie 1303/2013 — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspoine przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z

20.12.2013).



§3
Zadaniem Rady jest:

1) wybor operacji W rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzadzenia nr 1303/2013,
zwanych dalej ,operacjami” ktore majg byé realizowane W ramach LSR,
zgodny z zapisami art. 21 pkt 1-4 Ustawy 0 RLKS oraz procedurami i
kryteriami wyboru operacji stanowigcymi zatgczniki do Umowy o warunkach i
sposobie realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spolecznosc zawartej pomigdzy LGD, a Samorzadem Wojewodztwa
k 6dzkiego;

2) ustalenie kwoty wsparcia, zgodnie z art. 34 ust. 3 lit. f rozporzadzenia nr
1303/2013.

Rada prowadzi swojg dziatalno$é w szczegdlnosci w oparciu o Statut Lokalnej
Grupy Dziatania Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Spotecznosci Lokalnej
_Mroga”, Uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw oraz niniejszego Regulaminu.

ROZDZIAL 1
Cztonkowie Rady

§4
W skiad Rady wchodzi od dwunastu do szesnastu czionkéw, w tym
Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy i czlonkowie Rady.

Rada jest wybierana przez Walne Zebranie Czionkow sposrod cztonkéw LGD.

Czlonkiem Rady nie moze by¢ pracownik Biura LGD, Czionek Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej lub osoba pozostajgca z Cztonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
w stosunku bliskiego pokrewienstwa.

Rada w co najmniej 50 % sktada sig¢ z podmiotow o ktérych mowa w art. 5 ust. 1
lit b i ¢ rozporzadzenia nr 1303/2013.

Podczas dokonywania wyboru operacii konieczne jest:

1) zachowanie skfadu Rady zgodnego z wymaganiami okreslonymi w art. 32 ust.
2 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013 w ten sposéb, ze ani wiadze publiczne —
okreslone zgodnie z przepisami krajowymi — ani zadna z grup interesu nie
posiada wigcej niz 49 % praw gtosu, lub

2) parytetu okreslonego W art. 34 lit. b rozporzgdzenia nr 1303/2013
polegajacego na tym, ze co najmniej 50 % glosow w decyzjach dotyczacych
wyboru pochodzi od partneréw niebgdacych instytucjami publicznymi, za

wﬁqtk@m—prejektew—gfamhf — zmiana 24.06.2016 r.

Grupe interesu, o ktérej mowa W ust. 5 pkt. 1 stanowi grupa jednostek
potagczonych wigzami wspolnych interesdéw czy tez korzysci oraz osdb bedacych
w zaleznosci stuzbowej, ktorej czlonkowie majg $wiadomos$é istnienia tych
wiezoéw, W szczegolnosci:



1) sektor publiczny: przedstawiciele jednostek sektora finanséw publicznych, ich
pracownikow oraz osoby petnigce funkcje zwigzane Z ich reprezentowaniem,
w tym osoby petniace funkcje radnego gminy,

2) sektor gospodarczy: osoby fizyczne i prawne prowadzace dziatalnos¢
gospodarczg, ich pracownikow, rolnikéw oraz osoby petnigce funkcje
zwigzane z ich reprezentowaniem,

3) sektor spoteczny: organizacje pozarzadowe, W tym fundacje i stowarzyszenia
oraz podmioty prowadzace dziatalnosé spoteczng, ich pracownikow oraz
osoby petnigce funkcje zwigzane zZ ich reprezentowaniem, koscioly i zwiazki
wyznaniowe, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego, dobrowolne zrzeszenia i ruchy obywatelskie tj. Kota
Gospodyn Wiejskich, rady soteckie, rady parafialne;

4) przedstawicieli sektora spotecznego, gospodarczego, publicznego oraz
mieszkancéw z obszaru jednej gminy;

5) przedstawicieli dziatajgcych w tej samej branzy, np. turystycznej, producentow
i przetworcow produktow rolnych.

Czlonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestniczg w jej pracach, w tym
biorg udziat w glosowaniu nad jej uchwatami, osobiscie, a czionkowie bedacy
osobami prawnymi — przez organ uprawniony do reprezentowania tej osoby
prawnej albo petnomocnika umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady.
Udzielenie dalszego petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady jest
niedopuszczalne.

§5

Osoby fizyczne, osoby prawne oraz jednostki organizacyjne, ktorym ustawa
przyznaje zdolnoéé prawng majg prawo rekomendowania kandydatow do Rady.

Rekomendacje powinny by¢ skiadane na piSmie na co najmniej 3 dni przed datg
Walnego Zebrania Czionkow, podczas ktdrego dokonywany bedzie wybor.

Rekomendacje skiada sig osobiscie w siedzibie LGD albo drogg pocziowa.
Rekomendacja powinna zawierac:
1) nazwe, dane adresowe podmiotu rekomendujgcegdo;

2) imie i nazwisko osoby rekomendowanej, jej miejsce zamieszkania, nr telefonu
kontaktowego, adres e-mail, szczegbtowg informacje o spetnieniu wymogow
okreslonych w § 17 ust. 2114 oraz § 18 ust. 2 i 3 Statutu LGD;

3) nazwe organu, do ktérego rekomenduje sie danego kandydata;

4) o$wiadczenia osoby rekomendowanej o wyrazeniu zgody na kandydowanie
do Rady oraz o niekaralnosci za przestepstwa popeinione z winy umysinej;

5) czytelny podpis osoby uprawnionej do reprezentac]i rekomendujgcego.

Zarzad jest uprawniony do sprawdzenia kandydatur do Rady pod wzgledem
speinienia przez kandydatow wymogow formalnych okreslonych w ustawie z dnia
7 kwietnia 1989 roku Prawo 0 stowarzyszeniach (Dz.U. Nr 20 poz. 104 z pdézn.
zm.) oraz Statucie i niniejszym Regulaminie, a w razie takie] potrzeby do
ustalenia listy kandydatow, z uwzglednieniem parytetow réwnowagi terytorialnej i
sektorowej, tzw. podlist wyborczych.



6. W razie zmniejszenia sig skiadu Rady w czasie trwania jej kadencii, Zarzad
zwoluje Walne Zebranie w celu uzupeinienia jej sktadu.

7. Wybor oraz odwotanie cztonkow Rady dokonywany jest zgodnie ze statutem.
8. Tryb glosowania jawny lub tajny, ustala Walne Zebranie Czionkow LGD.
§6
1. Czlonkowie Rady maja obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

2 W razie niemoznosci wziecia udzialu w posiedzeniu Rady, czionek Rady
sawiadamia o tym przed terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady, a
nastepnie jest obowigzany W ciggu 7 dni usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swoja
nieobecnosé Przewodniczacemu Rady.

3. Za przyczyny usprawiedliwiajgce niemoznoséé wziecia przez czionka Rady
udziatu w posiedzeniu Rady uwaza sie:

1) chorobe albo koniecznosé opieki nad chorym potwierdzong za$wiadczeniem
lekarskim,

' 2) podréz stuzbowa,
3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.
§7

{. Kazdy Czionek Rady skiada w formie pisemnej oraz w systemie elektronicznym
deklaracje bezstronnosci poprzez zaznaczenie wszystkich dostepnych opcji
braku powigzan z wnioskodawca i/lub projektem.

2 Biuro LGD we wspoipracy z Przewodniczacym Rady prowadzi rejestr powigzan
W wersji papierowej oraz w systemie elektronicznym pozwalajgcy na blokowanie
oceny przez poszczegolnych Czionkéw Rady, jezeli zachodzi konflikt interesow.

3. Czlonek lub reprezentant czionka Rady podlega wylgczeniu od udzialu W
wyborze operacji oraz ustaleniu kwoty wsparcia w ramach realizacji LSR w
szczegdlnosci w przypadkach, gdy:

1) jest wnioskodawca;

2) jest osobg spokrewniong z wnioskodawca, z ktorym pozostaje w zwigzku
matzeniskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo jest zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;

3) jest osobg zasiadajgcg w organach lub bedacg przedstawicielem osoby
prawnej skiadajacej wniosek;

4) jest osobg reprezentujgcg przedsiebiorstwo powigzane z przedsigbiorstwem
reprezentowanym przez wnioskodawce;

5) pozostaje w stosunku podlegtosci stuzbowej w stosunku do wnioskodawcy;
6) nie podpisze deklaracji poufnosci i bezstronno&ci;

7) w przypadkach innych niz wymienione W ust. 4 lit. pkt. 1 - 5 o wykluczeniu
decyduje glosowanie Rady.

4 Czionek lub reprezentant czionka, ktory podlega wytgczeniu z wyboru operacji
z uwagi na ryzyko zaistnienia konfliktu interesu nie powinien bra¢ udziatu w



calym procesie wyboru danej operacji, w tym opusci¢ salg co najmniej W
momencie glosowania nad wyborem tej operacji.
5. Wszyscy Czionkowie Rady podpisuja deklaracje poufnosci i bezstronnosci W
stosunku do kazdego wniosku podlegajacego weryfikacji przez Rade.
6. Podczas glosowan, kazdej z 0s6b uprawnionych do niego, przystuguje jeden
gtos.
§8
Przewodniczacy Rady, Zarzad i Biuro udzielajg cztonkom Rady pomocy W
wykonywaniu przez nich funkciji czionka Rady.
§9
1 Czlonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje wynagrodzenie za
udziat w posiedzeniach Rady.
2. Wysokos§¢ wynagrodzenia ustala Zarzad Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju
Spotecznosci Lokalnej ,Mroga”.

3. W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez Czionka Rady
wynagrodzenie za to posiedzenie ulega obnizeniu 0 50 %.

4. Wynagrodzenie jest obliczane na podstawie listy obecnoséci i wyptacana
cztonkom Rady w terminie 21 dni po kazdym posiedzeniu.
§10

1 Czionek Rady moze by¢ odwotany z nastepujgcych powodow:

1)  odwotania z funkciji przedstawiciela do LGD (dotyczy osoéb, ktorym podmiot
bedacy czionkiem LGD powierzyt petnienie takiej funkciji);

2) objecia funkcji w Zarzadzie lub w Komisji Rewizyjnej LGD;
3) zatrudnienia w biurze LGD;
4) Zlozenia nieprawdziwego oéwiadczenia o bezstronnosci i poufnoéci,

5) stwierdzenia, ze czionek Rady pozostaje w stosunku pokrewienstwa
pierwszego stopnia z Czlonkiem Zarzadu lub Cztonkiem Komisji Rewizyjnej;

6) uchylania sie od uczestniczenia w pracach Rady, przez co rozumienie sig
3 nieusprawiedliwione nieobecnosci na posiedzeniach w roku;

7) uzasadnionych zarzutéw o nierzetelng, stronniczg oceng whioskow.
2 Whniosek o odwotanie cztonka Rady moze zgtosi¢ na pismie:
1)  co najmniej 20 cztonkow LGD;
2) co najmniej 1/3 sktadu Rady;
3) Zarzad,
4) Komisja Rewizyjna.
3. Whniosek o odwotanie cztonka Rady musi zawierac uzasadnienie odwotania.

4 Wniosek w formie pisemnej o odwolanie czionka Rady jest rozpatrywany na
najblizszym posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkéw.



ROZDZIAL Il
Przewodniczacy Rady
§ 11
1. Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera W glosowaniu  jawnym
Przewodniczacedo | Wiceprzewodniczgcego.

2. Przewodniczacy Rady organizuje pracg Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady
oraz reprezentuje Radg na zewnafrz.

3. Podczas nieobecnosci Przewodniczacego Rady jego obowigzki peini
Wiceprzewodniczacy.
§12

1. Przewodniczacy Rady ma obowigzek zwota¢ Rade na wniosek Zarzadu.

2. Pelniac swa funkcje Przewodniczacy Rady wspolpracuje z Zarzadem i Biurem
Zarzadu LGD i korzysta z ich pomocy.

ROZDZIAL IV
Przygotowanie i zwotanie posiedzen Rady
§13
Posiedzenia Rady sg zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajgcych z naboru
wnioskow prowadzonego przez LGD, lecz nie rzadziej niz raz na rok.
§ 14

Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy Rady, uzgadniajac miejsce, termin i
porzadek posiedzenia z Zarzadem i Biurem LGD.

§ 15

W przypadku duzej iloéci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczgcy Rady moze zwotac
posiedzenie trwajace dwa lub wiecej dni.

§ 16

1. Czionkowie Rady powinni by¢ zawiadomieni o terminie oceny wnioskow W
systemie elektronicznym i o posiedzeniu Rady za pomoca poczty e-mail,
ogloszenia na stronie internetowej lub w inny skuteczny sposob. Dokumentacja
dotyczaca posiedzenia powinna by¢ w tym czasie udostepniona do wgladu w
Biurze LGD.

2 Dokumentacja moze zostac przestana fgcznie z zawiadomieniem w formie
pisemnej, W szczegolnosci w razie awarii systemu elektronicznego.



ROZDZIAL V
Posiedzenia Rady
§ 17

Posiedzenia Rady s3 jawne.
W posiedzeniach Rady uczestniczy Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego
czionek Zarzgdu z gtosem doradczym (bez prawa do glosowania).

Do udzialu w posiedzeniu Rady mogg by¢ zaproszone osoby trzecie, w
szczegolnosci  osoby, ktorych dotycza sprawy przewidziane W porzgdku
posiedzenia.

§18
Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.
Obstuge administracyjno — biurowa posiedzen Rady zapewnia Biuro Zarzadu
LGD .
§19

Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzaja swojg obecnos¢
podpisem na liscie obecnosci.

Wezeéniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady wymaga
poinformowania o tym Przewodniczgcego obrad.

Prawomocno$é posiedzenia i podejmowanych przez Rade uchwat wymaga
obecnosci co najmniej potowy skiadu Rady.

§ 20

Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy Rady podaje liczbe obecnych
czlonkéw Rady na podstawie podpisanej przez nich listy obecnoéci i stwierdza
prawomocnose posiedzenia (quorum).

W razie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac
rownoczesénie nowy termin posiedzenia.
W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto
sie.

§ 21
Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy Rady przeprowadza wybor komisji

skrutacyjnej, ktorej powierza sie obliczanie wynikéw gtosowarn, kontrolg quorum
oraz wykonywanie innych czynnoséci o podobnym charakterze.

Po wyborze komisji skrutacyjnej posiedzenia, Przewodniczacy Rady przedstawia
porzadek posiedzenia i poddaje go pod glosowanie Rady.

Czlonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmiane porzadku posiedzenia. Rada
poprzez glosowanie przyjmuje lub odrzuca zgtoszone whnioski.

Przewodniczacy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjgtym
przez Rade.



§ 22

1. Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem | przestrzeganiem
porzadku posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela glosu w dyskusji.

2 Przewodniczacy Rady w pierwszej kolejnosci udziela gtosu osobie referujacej
aktualnie rozpatrywana sprawe, osobie opiniujgce] operacje, przedstawicie!owi
Zarzadu, a nastepnie pozostatym dyskutantom wedtug kolejnosci zgtoszen.

3. Po wyczerpaniu listy moéwcdw Przewodniczacy zamyka dyskusje. W razie
potrzeby Przewodniczacy moze zarzadzic przerwg W celu wykonania
niezbednych czynnosci przygotowawczych do glosowania, na przyktad
przygotowania poprawek w projekcie uchwaty lub innym rozpatrywanym
dokumencie, przygotowania kart do glosowania itp.

4. Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy rozpoczyna procedure gtosowania.
§ 23

Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL Vi

Ocena wnioskéw przez Rade

§ 24

Ocena wnioskow pod wzgledem formalnym — zgodnosci z LSR oraz merytorycznym
— kryteriami szczegotowymi nastepuje na podstawie:

1) Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LSR, stanowigca zatgcznik nr 1

2) Procedury wyboru i oceny grantobiorcow, stanowiacg zatgcznik nr 2;

3) Kryteriow wyboru operacji wraz z procedurg ustalania lub zmiany kryteridw
wyboru operacii, stanowigcg zatgcznik nr 3;

4) Kryteriow wyboru grantobiorcow wraz procedurg ustalania lub zmiany kryteriow
wyboru grantobiorcow, stanowiacg zatacznik nr 4.

ROZDZIAL VII
Glosowanie
§ 25

1. Wszystkie glosowania Rady sg jawne.
2. Glosowania Rady mogg odbywac si¢ w nastepujacych formach:

1) przez podniesienie reki;

2) pisemnej;

3) elektronicznej.

3 Glosowania Rady odbywaja sie zwykig wiekszoscig glosow.



ROZDZIAL Vil
Dokumentacja z posiedzen Rady
| § 26

Uchwatom Rady nadaje sig¢ forme odrebnych dokumentow, z wyjatkiem uchwat
proceduralnych, ktére odnotowuje sie w protokole posiedzenia.

Podjete uchwaty opatruje si¢ datg i numerem, na ktory skiadajg sie: cyfry
rzymskie, oznaczajace numer kolejny posiedzenia, tamane przez numer kolejny
uchwaly zapisany cyframi arabskimi, tamane przez dwie ostatnie cyfry roku.

Uchwate podpisuje Przewodniczacy Rady po jej podjeciu.

Uchwaly podjete przez Rade, Przewodniczacy Rady niezwiocznie przekazuje
Zarzadowi.

§ 27
Posiedzenia Rady sg protokofowane.

Protokét powinien zawieraé informacje o wytaczeniach Cztonkéw Rady z procesu
decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych wnioskow wytgczenie dotyczy.

Protokoly i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana
w Biurze LGD. Dokumentacja ma charakter jawny i jest udostgpniana do wgladu
wszystkim zainteresowanym.

ROZDZIAL IX
Wolne glosy, wnioski i zapytania
§ 28

Wolne gtosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu
Rady, a odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.

Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktorej mowa w ust. 1 nie bedzie mozliwe na danym
posiedzeniu, udziela sie jej pisemnie, W terminie 14 dni od zakoriczenia
posiedzenia.

ROZDZIAL X
Przepisy porzadkowe i koncowe
§ 29
Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow LGD
Koszty dziatalnosci Rady ponosi LGD.

Regulamin zostat uchwalony na czas nieoznaczony.



